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Stod for ndrstaendevard

Antagen av kommunstyrelsen den 18 december 2023 § 285



VAD INNEFATTAR STOD FOR NARSTAENDEVARD?

Med nirstaendevérd avses vard av och omsorg om en dldre, handikappad eller sjuk person
som ordnas 1 den vardbehdvandes hem med hjélp av en anhorig eller ndgon annan som stér
den vérdbehdvande ndra. Narstdendevard for vardbehdvande 6ver 65 &r och dér behovet av
hjilp och omsorg beror pa dldersrelaterad funktionsnedsittning handlédggs inom kommunal
dldreomsorg. Narstdendevérd for vardbehdvande under 65 ar och for vardbehdvande som gar
under lagen om stod for handikapp handldggs av kommunernas socialtjanst (KST).

Skillnaden mellan ndrstdendevdrd och omsesidig hjdlp som anhoriga eller nirstdende
personer ger varandra dr att ndrstdendevarden ar mycket bindande och krdvande, dvs. en
dygnet runt vdrd eller fortlopande daglig vard. Med ndrstaendevarden avses alltid hjdilp med
den personliga vdrden och omsorgen, inte enbart hjélp med att utritta d&renden utanfor
hemmet eller hushallsarbete.

Stodet for narstdendevard omfattar i forsta hand de personer som behover mest vard och vars
funktionsforméga och formaga att klara sig pa egen hand har forsdmrats sd pass mycket att de
behover fortgdende personlig vard och omsorg for att kunna bo hemma.

Stod for narstdendevard beviljas inte om andra tjanster dn stod for narstdendevard battre
tryggar varden och omsorgen. Sddana tjdnster kan vara till exempel den kommunala
hemvérden, ndgon form av boendeservice eller en annan social service.

e Stdd for ndrstdendevérd bestr av ett vdardarvode, kompletterande hdlso- och
socialtjdanster till den vardbehovande och stod till nérstdendevdrdaren.

e Nairstdendevardsstod dr ingen subjektiv rdtt, kommunen faststéller grunderna for
beviljande av stod for nérstaendevard inom lagstadgade bestimmelser.

e Nirstdendevardsstod beviljas oberoende av den sdkandes ekonomi.

e Nirstdendevardsstod beviljas inte for vard pé institution eller effektiverat
serviceboende (ESB).

Lagrum: Landskapslag om tillimpning i landskapet Aland av riksforfattningar om
socialvard (AFS 1995:101)
Lag om stod for nérstdendevard (FFS 2005/937).

ALLMANNA KRITERIER FOR STOD FOR NARSTAENDEVARD

Enligt 3 § i lagen om stdd for nérstdendevard kan kommunen bevilja stod for nérstaendevard
om alla forutsdttningarna nedan uppfylls:

e Négon pé grund av nedsatt funktionsformaga, sjukdom eller handikapp eller av ndgon
annan motsvarande orsak behdver vard eller omsorg i hemforhallande.

e En anhdrig till den vardbehdvande eller ndgon annan som star den vardbehdvande
ndra dr beredd att ansvara for varden och omsorgen med hjilp av behovlig service.

e Vardarens hilsa och funktionsformaga svarar mot de krav som nérstaendevarden
stéller.

e Nirstdendevérden tillsammans med andra behovliga social- och hilsovardstjanster ar
tillrackliga med tanke pé den vardbehdvandes vélbefinnande, hélsa och sékerhet.



e Den vardbehdvandes hem till sina sanitdra forhdllanden och 6vriga forhéllanden &r
lampligt for den vérd som ska tillhandahallas dar.

e Beviljande av stod bedoms vara forenligt med den vardbehdvandes bésta.

e Den vardbehdvande godkénner nérstiendevardaren.

ANSOKAN OM STOD FOR NARSTAENDEVARD

1. Ta kontakt med kommunens dldreomsorgschef {or att {4 en ansékningsblankett eller
skriv ut en ansd6kningsblankett frain kommunens hemsida www.jomala.ax under
blanketter.

Den vardbehévande star alltid som sokande for nérstaendevardsstdd inom kommunen.

3. Fyll i blanketten, bifoga C-ldkarintyg och skicka till Jomala kommun PB 2 AX- 22151
Jomala miarkt “Néarstaendevard”.

4. Aldreomsorgschefen tar kontakt med dig och bokar in ett hembesék for att informera
dig om nérstdendevardsstod och for att skriva en vdrd- och serviceplan.

5. Aldreomsorgschefen tar beslut om nirstdendevérdsstddet beviljas eller avslas pa basen
av lékarintyg, vard- och serviceplanen och de faststéllda kriterierna for
nérstdendevardsstod.

6. Den sokande delges beslutet. Vid beviljande av nirstaendevardsstod skickas dven avtal
om ndrstdendevard till vrdgivaren for underskrift.

7. Vardaren fér krysslistor som ska fyllas i for alla dagar/manad. Krysslistorna finns dven
for utskrift pa kommunens hemsida www.jomala.ax under blanketter. Arvodet
utbetalas manatligen i efterskott pa basen av beslut och redovisade krysslistor.
Krysslistan bor 1dmnas in till dldreomsorgschefen senast den 5:e foljande ménad for att
utbetalning av arvodet ska kunna ske under ménaden. Krysslista far limnas som
maximalt tre manader retroaktivt.

N

Nérstdendevardsstod ar en skattepliktig inkomst varvid virdaren ska ldmna in ett skattekort till
kommunen.

Den som dr missndjd med tjanstemannabeslutet har rétt att Iimna in ett réttelseyrkande till
kommunstyrelsen inom 14 dagar efter delfdendet av beslutet. For de sokande som inte
uppfyller alla forutsittningarna for beviljande av stod for narstdendevard kan tjénster enligt
socialvérdslagen beviljas enligt anskan och provning.

Fragor gillande stod for ndrstiendevard for dldre personer besvaras av kommunens
dldreomsorgschef, tel. 329 141 eller per e-post: sanna.lindroos@jomala.ax

VARD- OCH SERVICEPLANEN

Enligt 7 § 1 lagen om nérstdendevard ska dtminstone foljande antecknas i vard- och
serviceplanen:

1. Omfattningen av och innehéllet i den vdrd som nérstdendevardaren ger.

2. Omfattningen av och innehéllet i andra social- och hélsovérdstjanster som den
vardbehdvande behover.

3. Omfattningen av och innehallet i socialvardstjinster till stod for nirstaendevardarens

uppdrag.
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4. Hur virden av den virdbehdvande ordnas under véardarens ledighet, besok som hanfor
sig till hdlso- och sjukvérd eller annan franvaro.

Planering av servicen och den fortsatta bedomningen stods dven genom anteckning av:

e Den virdbehovandes fysiska, kognitiva, psykiska och sociala funktionsforméga.

e En beddmning av nirstaendevardarens hélsa/funktionsférméga, vardkunskaper och
hemmet som vardmiljo.

e Malen for upprétthéllande och fridmjande av den vardbehdvandes funktionsforméga.

e Uppfdljningstidpunkt av vard- och serviceplanen, vid behov eller minst 1 gang/
varannat ar.

AVTAL OM NARSTAENDEVARD

e Nirstdendevirdsstodet beviljas frdn ansokningsdagen och beviljas enligt avtal
tillsvidare. Av sarskilda skél kan stodet beviljas for en tidsbestimd period.

e Nirstdendevardsstod beviljas for en period om minst 1 manad.

e Nirstdendevardsstod kan efter provning i sdrskilda fall beviljas retroaktivt om hogst 3
ménader om kraven i ovrigt uppfylls och sérskilda skal foreligger.

e Beslut som giller sinkning av arvodesklass trider ikraft tidigast frén forsta dagen i
manaden efter beslutsdatum.

e Om nérstdendevarden tillfdlligt avbryts av skil som beror pd den vdardbehovandes
hdilsa och som inte betraktas som lagstadgad ledighet som t.ex. sjukhusvistelse eller
periodplats vid institution/ ESB sa upphor utbetalningen av vardarvodet under
vérdavbrottet.

e Om vérden har blivit varaktigt obehovlig till f6ljd av en dndring i vardbehovandes
hélsotillstand sa upphor avtalet vid slutet pa manaden. Likasd om den vardbehdvande
flyttas till langvarig institutionsvérd eller avlider.

e Om nérstdendevarden avbryts av skil som beror pa vdardaren och som inte ar
lagstadgad ledighet s& upphor utbetalningen av vardarvodet under virdavbrottet.
Kommunen kan sédga upp avtal om nirstdendevardsstod sa att det upphor 2 manader
efter uppsédgningen.

e Nirstdendevirdaren kan sidga upp avtal om nérstdendevérdsstod s att det upphor 1
manad efter uppsdgning.

e Om den vardbehovande eller vardarens hélsa eller sikerhet dventyras av att avtalet
fortsidtter sé kan avtalet upphdvas omedelbart.

e Lagen om nérstdendevardsstod innehéller inga grunder for uppsdgning varvid det ar
upp till avtalspartnerns bedomning néar denne vill sdga upp avtalet.

e Nairstdendevardaren har en skyldighet att meddela kommunen nér det sker
forandringar i vardtagarens tillstdnd, fordndringar som paverkar vardarens formaga att
verka som nérstaendevardare, nir det sker avbrott i varden liksom om boende eller
boningskommun &ndras.

o Kommunen tecknar en s kallad frivillig olycksforsdkring for narstdendevardaren
vilken kan tillimpas om en olycka drabbat vérdaren i varden av den vardbehdvande.



LEDIGHET FOR NARSTAENDEVARDAREN

e Nirstdendevirdare som vardar en person fortgaende alla dagar eller dygnet runt har
ratt till 5 lagstadgade lediga dygn/ménad. De 5 lediga dygnen kan tas ut varje manad
eller sparas ihop till en lingre ledighet om maximalt 15 dagar. Outnyttjad lagstadgad
ledighet sparas som maximalt tre manader. Vardarvodet paverkas inte av den
lagstadgade ledigheten. Om nirstdendevardaren tar ut fler dygn 4n den lagstadgade
ledigheten paverkas arvodet sa att det utbetalas i1 proportion till antalet virddagar. Om
ledigheten under en manad 6verstiger 10 dygn sé tjinas ingen lagstadgad ledighet in
under den aktuella manaden.

e Den lagstadgade ledigheten kan dven tas ut i kortare tid dn ett dygn s.k. periodisering.
I detta fall motsvarar 10 h ett dygn som lagstadgad avlastning.

o Lagstadgad ledighet ska redovisas i den manatliga redovisningen.

e Vid annan ledighet 4n lagstadgad ledighet utbetalas arvodet i proportion till arvodet,
mdnadens antal dagar samt antal varddagar.

e Under nérstdendevardarens lagstadgade ledighet besluter kommunen vilka vard- och
serviceformer kommunen kan erbjuda den vardbehdvande. Vard- och serviceformerna
ska vara &ndaméilsenliga med beaktande av den vardbehdvandes vardbehov och alder
och vara avgiftsfria.

e Nirstdendevardare med ett lagre vardarvode dn vardklass 1 &r inte beréttigade till
lagstadgad ledighet, dvs. betald ledighet om 5 dygn/méanad. Vid ledighet utbetalas
arvodet 1 proportion till antalet vrddagar.

KOMPLETTERANDE HALSO- OCH SOCIALTJANSTER OCH STOD FOR
NARSTAENDEVARDAREN

Exempel pa kompletterande tjanster som vid behov kan ordnas for den vardbehovande enligt
ansokan och provning ir bl.a. hemvardens stodtjénster, socialt umgange och nitverkande
genom kommunens aktivitetskoordinator och deltagande pa Oasens dagverksamhet for
minnessjuka. Som stod for nirstdendevardaren finns i kommunen dldreomsorgschefen och
fran Alands hilso- och sjukvérd finns for den medicinska delen hemsjukvérden,
seniorrddgivningen och geriatriska kliniken.

Avgifter

Avgifter for de kompletterande hélso- och socialtjansterna uppgér till samma avgift som for
ovriga kommuninvanare. Tjdnsterna under narstdendevardarens lagstadgade ledighet ér
kostnadsfria.

INDEXSKYDD

Vardarvodets storlek justeras kalenderarsvis med en 16nekoefficient som arligen faststélls for
tillimpande av 7 b § 1 lagen om pension for arbetstagare (FFS 395/1961) (se 6 § 1 lagen om
stod for narstaendevard).



ARVODEN FOR NARSTAENDEVARD

Vardarvodet betalas till nirstdendevardare som har ett undertecknat avtal om narstaendevard
med Jomala kommun.

Vérdarvodet graderas 1 olika kategorier utgdende fran hur kravande och bindande varden ér.
Inom en vérdklass behdver samtliga kriterier uppfyllas for erhallandet av arvode enligt den.

Klass 1. 461,99 €/manad

e Den virdbehovande behover dagligen hjdlp/ omsorg/ vigledning med de dagliga,
personliga sysslorna, inte enbart hjdlp med att utritta drenden utanfor hemmet eller
hushallsarbete.

e Den virdbehovande behover inte vard och omsorg dygnet runt.

e Virden dr bindande p.g.a. daglig beredskap och fysiskt och/ eller psykiskt tungt.

e Den vardbehdvande kan bo ensam eller vara ensam en stor del av dygnet. Vardaren
kan ha ett heltids- eller deltidsjobb.

e Nirstdendevarden kan ses som ett alternativ till hemvard.

e Berittigar nirstdendevérdaren till 5 dygns lagstadgad ledighet per ménad.
Avlosarservicen betalas enligt:

- Under 5 timmar 6,06 €/timme
- Over 5 timmar 30,30 €/dygn

Klass 2. 656,09 €/manad

e Den vardbehdvande behdver mycket hjélp eller nidrvaro i de dagliga funktionerna
(t.ex. personlig hygien, paklddning, wec-besok, maltiderna och dylikt) och allmén
kontroll dver livet.

e Vardbehovet dr stort, men omfattar vanligen inte behov av hjélp under natten.

e Varden dr bindande p.g.a. stindig beredskap och fysiskt och/ eller psykiskt tungt.

e Den vardbehdvande klarar sig ensam en del av dagen, men kan inte bo ensam.
Vardaren kan ha ett deltidsjobb.

e Nirstdendevarden kan ses som ett alternativ till effektiverat serviceboende eller
personlig assistans.

e Berittigar nirstdendevérdaren till 5 dygns lagstadgad ledighet per ménad.
Avlosarservicen betalas enligt:

- Under 5 timmar 11,51 €/timme
- Over 5 timmar 60,60 €/dygn



Klass 3. 1 053,11 €/manad

e Den vardbehdvande behover fortgaende mycket hjdlp 1 dagliga funktioner, i umgéinget
med andra och allmén kontroll 6ver livet. Vardtagaren behover ocksa dterkommande
och fortgaende hjélp pé natten.

e Vardbehovande i denna kategori dr beroende av annan persons insats dygnet runt.
Varden ér séledes mycket bindande samt fysiskt och/ eller psykiskt pafrestande.

e Den virdbehovande klarar sig ensam enstaka timmar om dagen, kan inte bo ensam.

e Virdaren i denna kategori kan inte arbeta. For att vdrda den vardbehdvande méste de
antingen séga upp sitt arbete eller ta tjanstledigt.

e Nirstdendevirden kan ses som ett alternativ till personlig assistans, effektiverat
serviceboende eller i vissa fall institutionsboende.

e Berittigar nirstdendevardaren till 5 dygns lagstadgad ledighet per manad.
Avlosarservicen betalas enligt:

- Under 5 timmar 16,06 €/timme
- Over 5 timmar 84,32 €/dygn

Klass 4. 1 312,28 €/manad

e Den vardbehdvande behover rikligt med insatser dygnet runt. Hjdlp, omsorg och
tillsyn 1 alla dagliga, personliga funktioner (t.ex. forflytta sig, toalettbesok, hygien,
pakladning, maltider och mediciner).

e Behovet av dygnet runt insatser och kontinuerlig 6vervakning gor att vardaren &r sa
gott som helt bunden 1 sitt uppdrag. Varden i denna kategori dr ofta bade fysiskt och
psykiskt pafrestande.

e Utbetalning av arvodet forutsitter att vardaren endast har ringa arbetsinkomster, slutar
forvarvsarbeta eller anhéller om tjénstledigt for att ta hand om den vardbehdvande.

e Vardaren kan inte vara alterneringsledig (13 § i lagen om alterneringsledighet) eller
erhélla specialvardspeng (10 kap. i sjukforsidkringslagen) eller studera pa heltid.

e Arvodet enligt kategori 4 beviljas da den vardbehdvande i annat fall skulle krdva
permanent institutionsvard. Arvode enligt kategori 4 kan dven beviljas kortvarigt
under en tung fordndringsfas for den vdrdbehdvande. Exempel pa en tung
fordndringsfas dr terminalvard, 6vergang fran en vardform till en annan (t.ex.
utskrivning frén en institution), eller en person som dterhdmtar sig efter en svar
olycka.

e Berittigar narstdendevardaren till 5 dygns lagstadgad ledighet per manad.
Avlosarservicen betalas enligt:

- Under 5 timmar 20,08 €/timme
- Over 5 timmar 100,38 €/dygn



Att dessa principer overensstimmer med kommunstyrelsens beslut intygas:
Jomala den 19 december 2023

Christian Dreyer
Kommundirektor




