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Bakgrund

. S6dra Alands Utbildningsditrikt har enats om en gemensam plan
gdllande valbefinngnde i barnomsorgen i enlighet med Laroplan for
barnomsorgen pd Aland som trédde i kraft 01.08.2022.

» Undersdkningar visar att barn och vuxna mar allt sémre och
upplever stress i storre utstréickning dn tidigare och i yngre dlder.

« Varje barn ar unikt och vardefullt precis som det ar. Alla barn har
ratt att bli sedda och hdrda individuellt och i grupp enligt FN:s
barnkonvention.

* Alla barn har ratt fill likvardig barnomsorg i en trygg miljo dar barnets
livsldnga lérande och positiva framtidstro byggs.

« Valbefinnande skapas tillsammans i vardagen.



Vad sager Liiroplanen

« Enligt den Aléindska Laroplanen f&r barnomsorgen ska barnets behov av
lek, trygga manniskorelationer samt positiva erfarenheter som starker
sjalvkanslan tillgodoses.

« Verksamheten skall fokusera pd att stérka det positiva, ta tillvara barnets
styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i lGrandet.

* | verksamheten skapa strukturer som uppmuntrar till mod, mcmgfold och
By’ronkonde Det skapar barn och vuxna som dr trygga i sig sjdlva och mar
ra

« Barnomsorgen skall starka psykologiskt valbefinnande och resiliens hos
bdde barn och personal.

- Genom att bygga upp en miljo dar alla har méjlighet att komma till tals
och som ar inkluderande och demokratisk skapas en kvalitativ
barnomsorg.



@verjh};ande mdil

Skapa en trygg, mangsidig och inkluderande verksamhet som grund fér
det livsldnga larandet.

Barnomsorgen skall vara en [armiljo dar barnet ari centrum. En stabil
grund som skapas tillsammans i kollegiet och i samverkan med
vardnadshavare.

Barnomsorgen skall vara en utvecklande arbetsplats dar varje
arbetstagares kompetenser tas i beaktande.

Det pedagogiska arbetet bér formas sa att alla nyckelkompetenser
beaktas och stoder barnets individuella utveckling och en méngsidig
kompetens utifrdn alla ldromraden.

Nyckelkompetenserna dr de kompetenser alla individer behover for
personlig utveckling, fillfredstdllelse, social inkludering och aktivt
medborgarskap enligt EU-kommissionens rekommendationer,



Det arhar det boryar, Personalen

» Personal som k&nner sammanhdllining och glédije i sitt arbete &r positiva férebilder
for varandra, barnen och vardnadshavarna.

- Personalen skapar goda relationer i verksamheten vilket ar centralt i en positiv
|Grmiljo for alla.

 Den trygga larmiljon skapas genom gemensamt ansvar, respekt for varandra och
gemensamma regler och tillvégagdngssdatt.

« F& mojlighet att delta i fortbildningar for att uppratthdlla och utveckla
yrkeskompetensen.

« Kollegialt IGrande dar man lyfter varandras kunskaper och erfarenheter for att
tillsammans utveckla verksamheten.

« Skapa en plattform for pedagogiskt utbyte, gemensamma inspirations- och
reflektionstillfGllen for Okad samhorighet och likvardighet inom distriktert.



Barnen

* | en inkluderande och demokratisk miljé fa komma fill tals och
bli sedda.

« Atft bli sedd och hord starker barnets delakfighet och deras
sjalvkansla.

- Genom att vi positivt bekraftar varje enskilt barn, dess tankar,
Asikter och styrkor stodjer vi vilmdende barn och deras
sjalvkansla.

« F& utrymme och tid till lek.

. Delok’n%he’ren stérks av att barnet far delta i planering,
genomtdrande och utvardering av verksamheten.



» Leken har en central plats och genomsyrar all verksamhet inom barnomsorgen.

| matematik och sprdakliga l&rstunder &r det genom lek, konkret material som I&rlusten vécks. DA vi
tillsammans forskar i ett fema genom att ta reda pd fakta via litteratur, ikt men ocksé sortera, laborera och
kategorisera med konkret material.

« Pedagogernas frémsta verktyg ar leken, Spraklek, mattelek, rérelselek och samarbetslekar ger dkade fillféllen
for barnen att trana pd fardigheter utifrdn sin egen kunskap.

« Leken bor ges tid och utrymme i varierande hdllbar miljo. Vi skapar tillsammans lekmiljder som stimulerar
fantasi, berdttande och sociala fardigheter.

« Genom lek I&r barn forstd sina kénslor, andras kdnslor och 1&r sig skapa och bygga relationer. Rollek, sagor,
berdttandet och aterberdttandet stddjer barnen att lyssna pé varandra och vaga dela egna erfarenheter.

» Leken utvecklar barns sociala samspel, fantasi, identitet och sjalvkansla. | leken finns utrymme for estetik,
skapande och mdangfald.

» Fin- och grovmotoriken utvecklas inom leken och rorelseglddjen dkar valbefinnandet.

« Personalens delaktighet i leken och positiva férhdéliningssatt vécker barns nyfikenhet och lust fill lek. En rik och
inspirerande inomhus- och utomhusmiljé uppmuntrar till lek och utforskande.



Vtird;zadshavama

- Oppen dialog.
e Inkludera vardnadshavarna i verksamheten.
* Bygga eft omsesidigt oppet och positivt samarbete.

« Regelbundna utvecklingssamtal utifran Larloggen ddr barnen
kan delta utifrdn sin dlder.

» Sammankomster for barn och vardnadshavare kan ordnas dér
nya kontakter knyts och alla inkluderas.

« Samma information till alla pd enheten genom
dokumentation, infobrev och digitala plattformar ex. Wilma.



. Vi yéké?kompetensema enligt Liiroplanen for
Barnomsorgen pda Aland

Multilitteracitet

Kommunikativ kompetens
Vardagskompetens

Digital kompetens

Larande och social kompetens
Kulturell kompetens
Entreprendrskompetens
Medborgerlig kompetens

O N RO~



Perma, positevl forhallningssdtt

« P-Positiva kanslor, kdnslor som tacksamhet, infresse, nyfikenhet,
tilliredsstdllelse, gladje, stolthet och hopp.

- E-Engagemang, du uppslukas i en aktivitet i viken du anvdnder dina
kunskaper men ocksé utmanas. Du upplever flyt.

- R-Relationer, bygga och uppratthdlla positiva relationer.

« M-Meningsfullhet, att f& tillhdra och arbeta for ndgot som ér stérre
an sig sjalv.

« A- Att uppna mal, fokus pd& att géra framsteg, behdrska fardigheter
och uppnd mdl och drémmar.

Perma kommer frdn den positiva psykologin och Martin Seligman



For dﬂ-lyckas behover ve:

* Involverade och inkluderade vardnadshavare samt att
regelbundna utvecklingssamtal hélls. Aven andra frevliga
sorr;monkoms’rer for barn och vardnadshavare kan ordnas under
are

« Samarbeta med vara ndrmaste chefer.

- Samarbeta med kolleger inom barnomsorgen i SAUD, speciallarare,
IGrare i skolan, kuratorer, psykologer och ovrig personal/instanser
som dr inkopplade pd barnen eller verksamheten.

« Regelbunden fortbildning och en arlig budget for dndamdalet.
« Tid fill reflektion i arbetslaget.
« Tillracklig personalstyrka i barngrupperna.



Utmiﬁleﬂny

* Planen skall vara levande och utvarderas regelbundet.

« For att skapa samhorighet och mojlighet att hjélpas at
inom distriktet tr&ffas planeringsgruppen en gang i dret for
att utvardera processen gdllande valbefinnande.



' Dokument som stodjer Viilbefinnandel i
var verksambhet

« Barnomsorgslagen

» Laroplanen

« Arbetsplanen

 Larloggen

« Barnhdalsoplanen

« Digital plattform/Wilma

* Likabehandlingsplanen (anti-mobbing)
« Jamstdalldhetsplanen

* FN:s Barnkonvention



7 arbétsgmppen siller

- Annette Jansson, Forestdndare, Hammarland
 Hanna Lilja, Larare i Bo, Lemland

« Cia Ro6gadrd, Férestandare, Lemland

« Carita Ronning, Speciallarare i Bo, Jomala

» Christina Sjélund, Férestdndare, Lumparland
 Jenny Soderlund, Forestdndare, Eckerd

« Carola Zetterstrom, Forestdndare, Jomala



szspa malterial, bocker for barn pa
temat Vilbefinnande

« Jag och Vi-kanslor, samspel och empati. Undervisningsmaterial for férskolan. Gothia kompetens. 2021 ISBN:978-7741-282-3

+ Kompisbdcker, Natur och kultur, | serien finns pekbdcker fér de yngsta till kompisbdcker fér de dldsta i barnomsorgen.
Handledning till personal, handdockor och boécker som foérklarar barnkonventionen.

« Bamses kompismaterial hittar du att ladda ner pd nétet. Materialet innehdller en kompistidning, situationsbilder, och annat
som stédjer kompisskapet.

« Kompisv&skan, Etf inspirationsmaterial fér att jobba mobbningsférebyggande bland smébarn, materialet finns att ladda ner
p& Folkhdlsans sida

« Dagisfred, material finns att bestdlla hem fran folknélsan pd temat. Férebygga mobbning.

« Sagor, kolla pd ditt bibliotek for det finns manga sagor som stédjer valbefinnandet i vardagen.
« Styrkekort for barn, hj@lper barn och vuxna att véxa och utvecklas.

* Nallekorten

«  Styrkekort fér vuxna, Ase Fagerlund

. Eorr;i‘l_jﬁvdnlig’r Daghem, Férbundet hem och skola. Hem och skola i Finland har material man kan ladda ner men dven
estalla.

+ Se det goda! Lotta Uusitalo-Malmivaara. Materialet hjdlper barn och vuxna att hitta sina styrkor. Finns handledning och
aktivitetskort fill materialet. Maskoten Styrkekrdkan hjdlper dig att hitta dina styrkor.



' szspa vuxenbitieratur inom temat
Védlbefinnade

« Se det godaq, Lotta Uusitalo-Malmivaara, KaisaVuorinen

« Rorelsegladje for hdllbara barn: fysisk aktivitet och vélbefinnande i
forskolan. Carina Andersson, Ullrika Fagerstrom 2020.

« Varna barns psykiska halsa och valbefinnande, Margareta Ohman, 2021

« Oka valbefinnandet i skolan: Praktiska lektioner i positiv psykologi. Ase
Fagerlund, 2021

« Det hdllbara arbetslaget, samspel och sjéliviedarskap i forskolan, Camilla
Vahlberg, 2023

 Medkanslans pedagogik , Maria-Pia Gottberg, 2017.

. llz([enldy dockorna med é olika kanslor, hjélper barn att sétta ord pd sina
anslor.



