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DELEGERING AV BESLUTANDERATT

Utover vad annars ér foreskrivet overfors beslutanderitt till tjéinsteinnehavare enligt vad som
stadgas nedan. Vid forhinder beslutar respektive tjdnsteinnehavares 6verordnade vikarie.

1. BIBLIOTEKS- OCH KULTURFORVALTNINGEN

Biblioteks- och kulturchef

¢ Godkénna bibliotekets ldneregler och utfarda anvisningar for anskaffningar och
bibliotekets skotsel samt Gvervaka att de foljs.

o Faststilla straffavgifterna for forsenade bocker och medier.

e Besluta om de allméinna 6ppethdllningstiderna for biblioteksverksamheten.

e Besluta om beviljande av understdd for kulturprojekt inom budgeterade medel.

2. CENTRALFORVALTNINGEN

Kommundirektor
e Ledning och personalbeslut gillande barnomsorgsledaren

Ekonomichef
e (Gora tidsbundna riantedepositioner om maximalt tre (3) ménader i1 enlighet med god
forvaltning.

e Besluta om att uppta lan i enlighet med kommunfullméktiges beslut.

Planliggare

e Besluta om samtycke till avvikelser i byggarenden dir Jomala kommun sdsom granne
berdrs. Ifall samtycke inte kan ges ska drendet foras till behandling 1 kommunstyrelsen
for eventuellt samtycke.

3. FRITIDSFORVALTNINGEN

Fritidschef

o Tillfélligt, for en tid om hogst tolv (12) méanader, uthyra eller verlita lokaliteter,
byggnader och anldggningar som styrelsen forvaltar, ifall inte uppgiften tilldelats annan
forvaltning eller delegerats av forvaltningschefen till annan tjdnsteman.

e Uthyrning av Vikingahallens caféutrymmen och kioskutrymmena invid Vikingavallen
kan efter anbudsforfarande ske for en tid om hogst fyra (4) ar.

e Besluta om de allménna 6ppethdllningstiderna fér de kommunala anldggningarna inom
verksamhetsomradet.

e Besluta om tillfdlliga besoksforbud om hogst sex (6) kalendermanader till de kommunala
anlidggningarna inom verksamhetsomradet.

e Bevilja verksamhetsbidrag for foreningar som bedriver idrotts-, kultur- eller
ungdomsverksamhet i enlighet med faststéllda regelverk och beviljade medel.

e Bevilja bidrag for grundrenovering av fastigheter i enlighet med faststéllda regelverk och
beviljade medel.

4. UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Utbildningschef
e Besluta om direktiv och anvisningar for skolverksamheten.
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Rektor

Besluta i frigor om sddra Alands gemensamma skoldatanit.

Godkénna skolans arbetsplans administrativa del.

Godkénna rektor och vice rektors anstéllningsvillkor inom kollektivavtalets ramar.
Handldgga och besluta i disciplinéra personaldrenden.

Godkénna skolornas beredskaps-, kris- och raiddningsplaner samt andra motsvarande
planer.

Besluta om overforing till undervisning i traningsundervisning eller anpassad ldroplan.
Besluta om intagning av barn till Fritidshem Ugglan och besluta om eventuella &dndringar.
Ingd avtal med andra kommuner om kdp och forsdljning av fritidshemsplatser.

Avge utlatanden i skolfragor till kommunens dvriga organ.

Avgora ansokan om skolging i kommunens skolor for elev som dr bosatt i annan
hemkommun.

Avgora ansdkan om skolging i annan kommuns skolor for elev som ar bosatt 1 Jomala.
Avgora elevs ansokan om ledighet som &r lingre dn 16 skoldagar.

Bevilja i tjanstekollektivavtalet avsedd moderskaps-, faderskaps-, fordldra- och
vardledighet samt ovriga lagstadgade tjanstledigheter.

Besluta om direktiv och anvisningar till personalen for skolverksamheten och
fritidshemsverksamheten.

Verkstilla budgeten for sitt verksamhetsomrade inom givna ramar och mélséttningar.
Godkénna personalens anstéllningsvillkor inom kollektivavtalets ramar.

Godkénna personalens semesterordningar.

Godkénna plan for personalens utbildning.

Besluta om timresursens (larartimmarnas) fordelning och anvindning.

Besluta om forliggande av personalens dagliga arbetstider.

Forordna vid behov personalen till mertids- eller 6vertidsarbete.

Anhingiggora disciplindra personaldrenden for skoldirektorens handlédggning.

Besluta om personalens fortbildning, deltagande 1 kurser, tjdnsteresor och dylikt.
Anstilla tjansteinnehavare och arbetstagare for en tid om hogst tolv (12) ménader.
Besluta om annan tjdnstledighet eller arbetsledighet i enlighet med kommunens direktiv
for en tid om hogst tolv (12) ménader.

Besluta 1 skolskjutsfragor under skoldagen fororsakade av skolverksamheten.

Besluta om tidpunkten for insdttande av annonser och delgivningar géllande tidsbundna
tjénster och befattningar.

Avgora elevs ansokan om ledighet mellan 6-15 skoldagar. Elevens larare avgor
ansOkningar upp till 5 skoldagar.

Fatta beslut i elevvardsfragor.

Rektorn har ritt att utse en gemensam ledningsgrupp for 1agstadieskolorna i kommunen.

Bitridande rektor

Vara nirmsta forman for personal vid skolan och forestandaren vid fritidshemmet dé
rektor inte dr pa plats.

Besluta om intagning av barn till fritidshemmet och besluta om eventuella dndringar.
Vikariera rektor vid dennes semester, sjuk- och tjénstledigheter eller vid jav.

Pé uppdrag av rektor besluta om férlaggande av personalens dagliga arbetstider pa skolan
och for forestandaren vid fritidshemmet.

P& uppdrag av rektor godkdnna personalens semesterordningar pa skolan och for
forestandaren vid fritidshemmet.
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e Forordna vid behov personalen till mertids- eller dvertidsarbete.

e Besluta i skolskjutsfragor under skoldagen fororsakade av skolverksamheten vid skolan.

e P4 uppdrag av rektor avgora elevs ansdkan om ledighet mellan 6-15 skoldagar. Elevens
larare avgor ansokningar upp till 5 skoldagar.

e Vid rektors franvaro ansvara for driftsfragor som beror skolan.

Forestandare pa fritidshem

e Bevilja tjinstledighet utan 16n f6r hogst sju (7) dagar ssmmanhingande och besluta om
vikarie.
e Anstilla vikarier for en tid om hdgst fjorton (14) dagar sammanhéngande.

Barnomsorgsledare

e Besluta om intagning av barn till kommunens barnomsorg och besluta om @ndring av
barnomsorg.

e Besluta om barnomsorgsavgifter och avgifter for fritidshemsverksamheten inom ramen
for faststillda grunder.

e Anstélla tjdnsteinnehavare och arbetstagare for en tid om hogst tolv (12) manader.

e Bevilja i tjinstekollektivavtalet avsedd moderskaps-, faderskaps-, fordldra- och
véardledighet samt dvriga lagstadgade tjanstledigheter.

e Besluta om annan tjanstledighet eller arbetsledighet i enlighet med kommunens direktiv
for en tid om hogst tolv (12) manader.

e Besluta om villkorligt val av tjdnsteman eller arbetstagare enligt 3 § 2 mom. LL om
kontroll av brottslig bakgrund hos personer som ska arbeta med barn (AFS 2004:3) eller
senare géllande motsvarande lagstiftning.

¢ Ingé avtal med andra kommuner om kop och forséljning av barnomsorgsplatser.

Forestandare pd daghem

e Bevilja tjinstledighet utan 16n for hogst sju (7) dagar sammanhéngande och besluta om
vikarie.
e Anstélla sjukvikarier for en tid om hdgst fjorton (14) dagar sammanhingande.

Byrdsekreterare

e Besluta om beviljande av hemvardsstod for barnfamiljer och partiellt hemvéardsstod for
skolbarn.

5. ALDREFORVALTNINGEN

Aldreomsorgschef

e Besluta om nérstdendevérd for klienter dver 65 ar.

e Besluta om uthyrande av ldgenhet i Ronngarden och teckna hyresavtal.

e Besluta om intagning och ingé avtal om vard inom dldreomsorgen (t.ex. vad géller
boende péd Folkhilsans allaktivitetshus).

e Anstilla tjdnsteinnehavare och arbetstagare for en tid om hogst tolv (12) manader.

e Bevilja i tjanstekollektivavtalet avsedd moderskaps-, faderskaps-, fordldra- och
vardledighet samt ovriga lagstadgade tjanstledigheter.

e Besluta om annan tjanstledighet eller arbetsledighet i enlighet med kommunens direktiv
for en tid om hogst tolv (12) ménader.

e Faststilla klientavgifter for vdrdtagare vid Folkhilsans allaktivitetshus.
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Faststélla hemserviceavgifter och andra avgifter inom ramen for av kommunfullméktige
faststillda grunder.

Faststdlla vird- och serviceplaner.

Besluta om hemvérdshjélp och trygghetsalarm.

Besluta om uppléatande av avlastningsrummet.

Hemserviceledare

Bevilja tjdnstledighet utan 16n for hogst sju (7) dagar sammanhéngande och besluta om
vikarie.
Anstilla vikarier for en tid om hogst fjorton (14) dagar sammanhéngande.

6. TEKNISKA FORVALTNINGEN

Teknisk chef

Inga entreprenadavtal betrdffande byggande som kommunen utfor eller later utfora i
enlighet med kommunstyrelsens beslut.

Besluta om mottagande av pa entreprenad utforda arbeten betrdffande vilka
kommunstyrelsen eller tjinsteman ingatt entreprenadavtal samt godkénna att byggen som
utfors i egen regi tas i bruk eller dverlats.

Bestdmma och dvervaka sékerheter for entreprenadavtal da det &r fraga om bankgaranti
eller garanti fran forsdkringsbolag.

Inga 6verlételseavtal 1 samband med byggande som kommunen utfor eller later utfora i
de fall avtalet inte medfor erséttningsskyldighet for kommunen eller da
kommunfullmiktige eller kommunstyrelsen faststéllt grunderna for ersittningen.

Besluta om forsdkringar under byggnadstiden vid byggnadsarbeten som kommunen utfor
eller later utfora tills de slutliga forsakringarna trader i kraft.

Besluta om forsdljning av mylla, grus, sand, 6vriga jordarter och tradbestand, vilka
avldgsnas pd grund av byggnads- eller skogsvardsarbeten eller i enlighet med sérskilt
faststillda grunder.

Besluta om fastighetstjanster till utomstaende samt om de avgifter som hérvid bor
uppbdéras i1 enlighet med grunder som fullméiktige faststéllt.

Inga avtal om anslutning till vatten- och avloppsverk betriffande byggnad som ligger
inom vatten- och avloppsverkens verksamhetsomrade och som kan anslutas med
iakttagande av de allménna anslutningsbestimmelserna.

Godkénna skiss-, huvud- och arbetsritningar, byggnads- och arbetsbeskrivningar,
kostnadsforslag samt 6vriga byggplaner som uppgors for de byggnader och
konstruktioner, som pd kommunens forsorg ska uppforas och for vilka handlingar
slutgiltigt godkdnns av kommunfullméktige, kommunstyrelsen eller annat kommunalt
organ med stod av direktiv eller delegeringsbeslut.

Besluta om gravningstillstand och andra atgérder p4 kommunens fastigheter, végar, gator
samt gang- och cykelleder sa ldnge framkomligheten eller anvdndningen av dessa inte
paverkas méarkbart och eventuella storningar endast ar tillfalliga.

Besluta om bidrag for byggande av busskur i enlighet med beviljade medel och av
kommunstyrelsen faststéllda principer.
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Att detta delegeringsbeslut dverensstimmer med kommunfullméktiges beslut intygas av:

Jomala den xx manad 202x

Christian Dreyer
Kommundirektor
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