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Kontaktinformation

Adress:
Daghemmet Vikingen
Godbyvigen 439
22150 Jomala

Forestandare:

Marika Kalm

Telefon: 31579

Mailadress: vikingen@jomala.ax

Daghemmet Vikingen finns i Vikingagérden, Jomalas samlingshus. I samma hus finns bland annat
sporthall, bibliotek och fritidsgard. Daghemmet Vikingen bestar av tva avdelningar som samarbetar
vid Oppning och stingning samt har olika aktiviteter och festligheter tillsammans.

Maten tillagas i1 skolans kok, under loven fér vi mat fran ndgot av kommunens andra daghem.
Avdelningar:

Ostan
14 platser 1-3 ar

Tel: 0457 344 2177
Mailadress: ostan.vikingen@jomala.ax

Personal:
Ist Lérare i barnomsorg3st Barnskotare
1st Assistent

Vastan
16 platser 3-4 ar

Tel: 0457 344 2178
Mailadress: vastan.vikingen@jomala.ax

Personal:

1st Forestandare/Lérare 1 barnomsorg
Ist Lérare i barnomsorg

2st Barnskotare

Ist Assistant

Ovrig personal:
Koksbitrade



Inledning

Med denna arbetsplan vill vi beritta lite om den verksamhet som vi pa Vikingen erbjuder.
Da verksamhetens planering utgar frdn barnen, arstider och traditioner fir vardnadshavarna
kontinuerligt under aret information om styrdokument samt daghemmets och avdelningens
planering.

Nytt for detta ar dar att daghemmen inte langre ligger under den sociala sektorn utan tillhér numera
skolvésendet.

Kommunfullméktige beslutade 02.02.2021 att anta en ny utbildningsstadga for Jomala kommun
som borjade att gilla fran och med 1 januari 2021. Ni hittar den pd kommunens hemsida under
fliken ”Barn och skola”

Forundervisningsplanen for landskapet Aland hittar ni pa regeringen.ax om ni sedan sdker pa
”Grunder for forundervisningen”. En ny laroplan &r under uppfoérande och berdknas borja gélla fran
hosten 2022.

Barnhilsoplan for Daghemmet Vikingen samt Daghemmet Vikingens likabehandlingsplan finns
som bilagor till denna arbetsplan.

Var malsattning

Vart mél ar att Vikingen ska vara en plats dér barn, vardnadshavare och personal ska trivas och ha
roligt tillsammans.

Vi strivar efter att alla skall trivas hos oss, ma bra, kdnna sig trygga med varandra och med
personalen. Vi arbetar med att se varje barns individuella behov och forsoker pa bésta sitt att arbeta
utifran det for att utveckla trygga, sjilvstandiga, harmoniska och glada barn.

Vi jobbar mot mélet genom att:

* hjélpa och uppmuntra barnet att utveckla och stirka sin sjdlvkansla och jaguppfattning.

* uppmuntra barnen till positivt tinkande och stdda dem i deras personliga utveckling.

* ha en stimulerande, flexibel och mangsidig verksamhet.

* respektera varje barns personlighet, uppmuntra barnets goda sidor samt stotta deras
svagare sidor.

* utveckla barnens fardigheter och formagor i det livslanga ldrandet.

* tréna barnen i att samarbeta, lyssna och att ta hdnsyn till varandra, leka tillsammans och
16sa konflikter som kan uppsta samt att respektera varandras olikheter.

Vi vuxna strdvar efter att vara goda forebilder, vi anvinder ett vardat sprak, tanker och talar positivt
inom vart arbete.



Samarbete med hemmet

Vérdnadshavarna har huvudansvaret for barnets fostran, larande, utveckling samt grénssittande.
Daghemmet dr ett komplement och stod i detta.

Vi stravar till att ha en rak och 6ppen dialog med vardnadshavarna dér vi dr lyhdrda for 6nskemal
vad géller deras barn och var verksambhet.

P& daghemmet har vi i personalen tystnadsplikt, for att alla skall kénna sig trygga att kunna anf6rtro
sig till oss 1 alla drenden. Vi vill kunna bemota barnet pé bésta sétt darfor onskar vi att
vardnadshavarna beréttar ifall nagot 1 barnets livssituation forandras. Vi vill skapa en bra kontakt
med alla vrdnadshavare.

En del av samarbetet sker genom:

* inskolningen, dr viktig for att skapa bra relation mellan vardnadshavare, barn och
personal.

* daglig kontakt vid lamning och hdmtning

* mote fOr vardnadshavare, hdll i borjan av hostterminen.

* utvecklingssamtal, erbjuds minst en gang per ar, fler vid behov.

* muntlig eller skriftlig information om daghemmets verksamhet, den
skriftliga informationen sitts upp pa anslagstavlan i hallen, i veckoplaneringen eller 1
manadsbrev.

* Familjeaktiviteter, vilka vi bjuder in till under &ret.

God omvardnad

Grunden till god omvardnad &r en trygg miljo, dagligt &terkommande rutiner samt ansvarstagande,
nédrvarande och kérleksfulla vuxna. Barnen ska fé utvecklas och léra sig utifrdn sina egna
forutséttningar och behov. Vi stottar, uppmuntrar och fokuserar pa det positiva hos varje barn och
erbjuder en trygg famn at den som sa onskar.

Malsittningen for oss dr att se varje enskilt barns behov, att stotta och utveckla deras formagor samt
att hjdlpa dem bli sjdlvstéindiga och tro pa sig sjélva. Vi vill ge barnen en mojlighet att vistas i en
trygg, trivsam och stimulerande miljo.

Barnen ska fa vara med och paverka sin egen situation pa dagis och kidnna sig delaktiga i det vi gor.
En milj6 dir egna asikter respekteras och dér vi visar hinsyn mot varandra.

Exempel pa hur vi arbetar med detta:

* vivuxna tar oss tid till att lyssna pa barnen och bemdter dem pa ett positivt sétt.

* personalen stravar efter att vara goda forebilder.

* vi gér inne och springer ute, pratar med samtalston och plockar/stddar undan efter oss.

* vi hittar gemensamma lésningar pa olika problem.

* barnen far vara med och bestimma sagor, sanger, lekar mm.

» fodelsedagar uppmérksammas genom sang och gratulationer.

* vi far en ndringsrik, sockerminimerad och varierande kost lagad 1 skolans kok. Frukost och
mellanmal gors pa Vikingen. Har barnet fododmnesallergi behover ldkarintyg ldmnas in.

* vid maten Ovar vi pa att ge varandra matro och att ha ett gott bordsskick.

* vi strivar efter att barnen skall bli sjdlvstdndiga vid hallsituationen. De far trdna pa hur man
klér pé sig och lir sig forstd vilka kldder som behdvs, beroende pa véder.

Barnradgivning sker i AHS regi. Dir ges stéd och uppmuntran till forildrar under barnets forsta ar,



fram till skolstart. P4 barnradgivningen gors hilsogranskningar, beddmningar av barnens tillvéxt
och utveckling, syn- och horselkontroller samt vaccinationer.

Infor fyradrskontrollen har rddgivningen ett diskussionsunderlag med observationer som gors pé
daghemmet.

Goda lekméjligheter

Leken dr den viktigaste inldrningsmetoden for barnen. Alla barn har behov av att leka och genom
leken far de ett méngsidigt l1drande. Barnen behdver darfor ha odomma och bekvéma kldder som
passar i verksamheten.

Vid planeringen av vér verksamhet avsitts alltid tid f6r den fria leken, men vi vuxna leker ocksa
regelbundet gemensamma, ledda lekar tillsammans med barnen.

I leken trénar barnen sig i bl.a. foljande fardigheter:

* Social kompetens lyssna pa andra, ta kontakt med andra barn och vuxna, turtagning,
dela med sig, vett och etikett mm.

* Spraket kommunicera med varandra, uttrycka sig i sdnger, ramsor och spraklekar.

* Finmotoriskt genom att pyssla, klippa, leka med lera, pussla mm.

* Grovmotoriskt genom lekar pd garden och i skogen, minirdris och dans.

* Fantasin anvinds mycket vid bygg- och konstruktionslekar och méinga rollekar.

* Matematiska begrepp och tidsbegrepp viriknar saker, pratar om forst och
sist, olika storlekar , tidsbegrepp som morgon, eftermiddag, idag, igar etc.

Sinnesfarnimmelse Fantasi
Konfliktlosning
Identitet Sjalvbeharskning Jamlikhet
‘ ©  Sprakutveckling
Inlevelse Grovmotorik Hansyn Kreativitet
4 . Rumsuppfattning _
; Trygghet
Besvikelse
v LEKEN Kommunikation
Problemlésning
lakttagande -
- Vanskap , Regler och normer
. Uppmarksamhet :
Koncentration . .
Finmotorik
Sjalvstandighet Gladje e
— Begreppshildning
Turtagning - ———
Flexibilitet Planering

Tinkande



Jamstalldhet och antimobbing

Vi jobbar for att ge barnen en god sjdlvkinsla, att barnen skall visa empati, respektera olikheter,
samt att se allas lika virde. Vi strivar efter ett aktivt genustéink och vill ge alla barn samma
mojligheter och samma bemdétande.

For oss ér det viktigt att flickor och pojkar ska ha samma mojligheter till att utvecklas. Vi vill pa ett
medvetet sitt behandla barnet utifrin individ, ej kon, for att pa s sétt vidga barnets vyer vilket leder
till fler valmgjligheter. Vi tdnker d&ven pé hur vi vuxna anvénder spraket, vi uppmérksammar hur vi
formulerar oss och att vi tilltalar alla barn lika.

Vi tycker det dr mycket viktigt att jobba med den sociala utvecklingen, att lara barnen tyda sociala
koder samt samspela med andra barn pa ett trevligt sitt. Vi har en nolltolerans mot mobbning och

arbetar aktivt mot det. Vi tolererar inte ett krainkande sprdkbruk och dr mycket tydliga med att alla
ska respektera varandra.

Forverkligandet av malen i de centrala
amnesinriktningarna

Vi arbetar temainriktat vilket innebér att de olika &mnena bildar en helhet. Barn lér pa olika sétt,
bl.a. genom kreativt skapande, lek, sagor, teoretisk kunskap, i samspel med andra och med hela
kroppen.

Barn med sarskilda behov

P& daghemmet finns det ibland barn som behdver extra stdd, hjilp och forstaelse av olika slag. Da
ar det viktigt att miljon &r rétt anpassad och att personalresurser finns. Barnet bemdéts alltid som en i
gruppen med samma virde som alla andra och deltar i aktiviteterna efter sin egen forméga.

Vi lér barnen att respektera varandra samt skapar forstaelse for att vi har olika behov och
svarigheter. Viktigt dr ocksa att alla fordldrar har forstaelse for att barn har olika behov och
forutséttningar, da kan de béttre bemdta sina barns funderingar pa ett positivt sétt.

Allménpedagogiskt stod ges till alla barn inom barnomsorgen. Personalen arbetar pedagogiskt for
att varje barn ska bemotas pa ritt satt och ges mojlighet att utvecklas i den takt som gynnar det
enskilda barnet bést, utifran sin utvecklingsniva.

Specialpedagogiskt stod ges da det allménpedagogiska stodet inte racker for att hjélpa barnet. I
samrad med vardnadshavare ges mojlighet att fa hjilp av kommunens speciallédrare i barnomsorg.

Mingprofessionellt stod ges i de fall barnet dr i behov av detta. I samrdd med vardnadshavare,
BUF-teamet (barnhabiliteringen vid AHS) och olika stddtjénster (psykolog, tal-, ergo-, fysioterapi
etc) gors en habiliteringsplan upp som utgdr grunden for det enskilda barnets behov. Planen foljs
sedan upp med hjélp av ndtverksmdten dér alla instanser deltar.

Stod for barn med annat modersmal



Kommunen erbjuder extra sprakstdd for barn med annat modersmal, detta dr delvis finansierat av
landskapet.
Sprakstodet ges individuellt eller i liten grupp. I dvrigt tas hinsyn till behovet av extra

sprakstimulans i den dagliga verksamheten, personalen fokuserar pé spraket genom bilder, sanger,
rim, ramsor och konkret arbetsmaterial.



