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 T J Ä N S T E M A N N A B E S L U T   

UTFÄRDAT AV FRITIDSCHEFEN  

I JOMALA KOMMUN 

 

 

Datum: 8.12.2023                  Paragraf 20/2023 

 

Ärende: Semesterordning 2023 för fritidsförvaltningen 

 

Redogörelse för ärende:  
Personalen har uppgjort sina semesterönskemål för oktober-december, vilka i mån av 

arbetsfördelning har beaktats. 

 

Motiveringar:  

I enlighet med 61 § förvaltningsstadgan av 7 mars 2023 §6 fastställer fritidschefen 

semesterordning för underlydande personals semestrar och övriga ledigheter i enlighet med 

79 § och 89 § förvaltningsstadgan. 

 

 

Beslut:  
Semesterordningen 2023 för underlydande personals semestrar oktober-december för 

fritidschefens direkt underlydande personal fastställs enligt följande: 

 

Idrottsanläggningsskötare Kim Odenborg – 17-23.10.2023, 21-23.11.2023 

Idrottsanläggningsskötare Magnus Henriksson – 27-29.12.2023 

 

Myndighetens underskrift: 

 

 

 

 

Fritidschef   Christer Mattsson 

 

 

 

 

 

 
Förbud att söka ändring 

Eftersom beslutet endast gäller arbetsledning, beredning och verkställighet kan enligt 112 § kommunallagen 

(ÅFS 1997:73) rättelseyrkande inte framställas eller kommunalbesvär anföras över beslutet. 

Delgivning 

Beslutet har publicerats på kommunens elektroniska anslagstavla den 8.12.2023. 

Detta beslut har den 8.12.2023 delgivits berörd personal. 

 

 


