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Utbildningsverksamheten inom sédra Alands
utbildningsdistrikt

Organisation

Sédra Alands utbildningsdistrikt (SAUD k.f) bestar av fem medlemskommuner: Eckerd,
Hammarland, Jomala, Lemland och Lumparland. I utbildningsdistriktet finns 14 daghem, 6
skolor f6r &rskurserna 1-6 och en gemensam skola f6r arskurs 7-9 som heter Kyrkby
hogstadieskola (KHS). Dessutom tillhandahaller kommunalférbundet tréiningsundervisning
(TRA) och specialfritidshemsverksamhet (Tranan) f6r elever med intellektuell
funktionsnedséttning f6r kommunerna pa fasta Aland samt V&rds. De vriga
skérgardskommunerna kan vid behov kopa en plats vid trdningsundervisningen och/eller
specialfritidshemmet.

Varje kommun har sdlunda suverdn bestimmanderétt med medféljande ansvar 6ver sin egen
utbildningsverksamhet. I kommunerna ansvarar kommunstyrelsen eller en ndmnd for
kommunens utbildningsfrégor. Den kommunala utbildningsorganisationen i sédra Alands
utbildningsdistrikt kan i sammandrag schematiskt beskrivas enligt féljande:

Fullmaiktige i respektive kommun

Forbundsfullméktige i SAUD k.f

Kommunstyrelse i varje kommun.
Foérbundsstyrelse i SAUD k.f.
Kommundirektorerna ér forvaltningschefer i kommunerna.

Utbildningschefen &r forvaltningschef i SAUD k.f.

Eckerd Hammarland Jomala Lemland Lumparland SAUD
utbildnings- och utbildningsndmnd [kommunstyrelse [utbildningsndmnd |kommunstyrelse |[forbundsstyrelse
fritidsndmnd

Utbildningschefen dr understilld forbundsstyrelsen men dr ocksé beredande och foredragande i
medlemskommunernas utbildningsndmnder.

I Jomala och Lumparland bereds utbildningsérenden av utbildningschefen men foredras av kommundirektorerna.
Barnomsorgsledarna och skolforestdndarna bistar utbildningschefen i beredningarna.

Nérmare information om kommunalférbundet och dess skolor hittar ni pa4 www.saud.ax. Frn
hemsidan hittar ni d&ven lénkar till respektive skolas eller kommuns hemsida under fliken Véra

skolor.
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Ledningsorganisation

Distriktets atta (8) skolor har alla en egen forestdndare eller rektor. Jomala kommuns skolor
har en gemensam rektor samt en bitrddande rektor pa respektive skola. Lemland och
Lumparland har en gemensam barnomsorgsledare. Eckeré och Hammarland har varsin
dldreomsorgs- och barnomsorgsledare. Fr.o.m. mars 2024 kommer Jomala att utse en egen
barnomsorgschef. Det innebér att utbildningschefen darefter inte dr ansvarig for
barnomsorgen i Jomala. Skolférestdndarna/rektorerna och barnomsorgsledarna samlas till
Distriktsméten som leds av utbildningschefen didr gemensamma utbildningsfragor behandlas.

Varje kommun har egna ledningsgrupper dér utbildningschefen ingar, men péa grund av

medlemskommunernas antal har utbildningschefen delegerat uppdraget till respektive
skolforestandare/rektor istéllet.

Styrdokument

Lag och forordning

Landskapslag om barnomsorg och grundskola finner Ni pa
https://www.regeringen.ax/alandsk-lagstiftning/alex/202032

och landskapsférordning om barnomsorg och grundskola finner Ni pa
https://www.regeringen.ax/alandsk-lagstiftning/alex/202099

Liroplan
Liroplan for barnomsorgen och grundskolan pa Aland finner Ni pa
https://www.laroplan.ax/

Utbildningsstadga

Vad som ska ingé i utbildningsstadgan regleras i grundskoleférordningen.
Utbildningsstadgan antas av kommunfullméktige. Utbildningsstadgan ar
kommunens styrinstrument for att inom grundskolelagstiftningens ramar skapa
detaljerade regler och normer for sin utbildningsverksamhet. I sodra Alands
utbildningsdistrikt har de fem medlemskommunerna beslutat sig for att anta
liknande utbildningsstadgor for att underlétta samarbetet mellan kommunerna
och for att underlétta arbetet for den gemensamma utbildningschefen vid
beredningen av drenden.

Utbildningsstadgan hittar ni pé respektive kommuns eller kommunalférbunds
hemsida.

Utbildningsstadgorna &r under bearbetning och mélséttningen &r att de skall
revideras under 2024.
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Enheternas arbetsplaner
Namnden/kommunstyrelsen godkénner arligen en arbetsplan f6r varje enhet
(daghem, fritidshem och grundskolor). Arbetsplanen ska konkret beskriva hur
verksamheten fungerar. Landskapsregeringen har tagit fram mallar f6r hur
arbetsplanerna skall vara utformade.

Kommunallag for landskapet Aland
Kommunallagen dr kommunstyrelsens viktigaste lag och reglerar kommunens

forvaltning och skotsel.

Budget Ger de ekonomiska ramarna for hela verksamheten.
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Allméant om moten

Sammantridestid
Enligt forvaltningsstadgorna héller varje organ sina sammantriaden vid de tidpunkter och pa
den plats som de beslutar. P4 organets férsta méte behandlas dessa fragor.

Under 2023 har rutinerna varit enligt f6ljande:

Kommun Tid Antal | Antal Plats
mdoten | drenden
2023 2023
Eckero Torsd. 18.30 | 6 72 Eckero skola
Hammarland | Ménd. 18.30 | 5 47 Néfsby skola
Jomala Foljer kommunstyrelsens sammantrddesordning
Lemland Tisd. 19.00 |5 | 53 | Lemlands skola
Lumparland | Foljer kommunstyrelsens sammantrddesordning
FST Torsd.16.15 |9 73 Forbundskansliet
FFGE Torsd. 19.00 |3 19 Kyrkby
hogstadieskolas
matsal

I regel skriver utbildningschefen utbildningsndmndernas protokoll direkt p4 sammantradet,
protokollet skrivs ut och justeras omedelbart efter métet. I Lemland kommer nya rutiner att
inféras under denna mandatperiod d& det numera gér att justera protokollet digitalt. I Jomala
och Lumparland f6ljs kommunstyrelsens motesrutiner.

Utbildningsndmnderna och férbundsfullméktige har sammantrétt pa kvéllstid medan
forbundsstyrelsen sammantritt pa dagtid. Sammantrédesldngden har i medeltal varierat
mellan 1 och 1 % timme och ibland tva timmar t.ex. vid budgetméten.

Arbetet i nédmnden
Offentlighet — information

Nér utbildningsndmndens protokoll justerats dr det offentligt om inte annat beslutats. Om
inget annat dr beslutat far inte nimndmedlem berétta om vad utbildningsndmnden har beslutat
fore protokollet har blivit justerat. Utbildningsndmndsmedlem fér aldrig berétta vad andra
sagt p& sammantriden. Vad ndimndmedlem sjélv ansett i en fraga dr fritt att berétta.
Information om utbildningsndmndens beslut till massmedia ges av utbildningsndmndens
ordforande eller utbildningschefen. I Jomala och Lumparland f6ljs de informationsrutiner som
kommunstyrelsen har angett. Arenden som #r konfidentiella eller hemliga far 6verhuvudtaget
inte omnédmnas med ord, gester eller miner.

Anmilande av dirende

Skolférestandare, skolpersonal och kommunmedborgare skall skriftligen anméla drenden som
skall upptagas till behandling. Fragorna inldmnas till f6rbundskansliet. Utbildningschefen
bereder drendet. Arenden som anhéngiggérs i Jomala inldmnas till kommunkansliet.
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Forbundskansliet

Foérbundskansliet skall betjdna samtliga kommuner réttvist. Det innebér att utbildningsfragor
som é&r rent specifika for den egna kommunen ankommer péa respektive kommun att skota.
Exempel pa sddana fragor &r:

- Daghems- och skolbyggnadsfragor
Skolstipendium

- Egen barnomsorgs- och skolutveckling
Egen utvérdering och motsvarande fragor

Kommunernas 16nefradgor och den ekonomiska administrationen skots av respektive
kommunkansli. )

For att {4 ett s effektivt och rationellt administrativt system som méjligt stridvar
forbundskansliet till att forenhetliga bestimmelser och rutiner sa langt det dr mojligt. (Se
vidare under rubriken distriktsmé&ten)

Forbunds- och skolkansliets personal

Forbunds- och skolkansliet bestar av fyra personer; en utbildningschef, en ekonomichef, en
personalsekreterare samt en kanslist pa deltid.

Utbildningschef Mathias Eriksson

Tel 328717
Mobil 0457 5167 156

e-post: mathias.eriksson@saud.ax

http://www.saud.ax/

For att hjélpa, bista och stodja utbildningsndgmnderna och forbundsstyrelsen i deras uppgifter
har en gemensam utbildningschef anstéllts. Utbildningschefefens lojalitet &r enbart riktad till
utbildningsnémnderna, kommunstyrelserna i Jomala och Lumparland samt férbundsstyrelsen.
I uppgiften ingér framfor allt att fraimja samarbetet i distriktet men &ven att leda och 6vervaka
distriktets utbildningsverksamhet, bereda och foredra &renden i nimnd, kommunstyrelse samt
forbundsstyrelsen. Fortroendevald kan kontakta utbildningschefen i alla fragor.

Ekonomichef Monica Koskinen

Tel 328719

e-post: monica.koskinen@saud.ax

Ekonomichefen 4r ansvarig fér SAUD:s ekonomiska skotsel, budget och bokslut.
Ekonomichefen uppgér budgetforslag for kommunernas skolor, deltar i budgetmdten samt
presenterar budgeten, redovisningar samt utredningar f6r beslutsunderlag. For skotsel av den
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lokala skolans ekonomi och lénefragor ansvarar respektive kommunkansli. Fortroendevald
kan kontakta ekonomichefen i ekonomiska fragor som berér SAUD k.f.

Personalsekreterare Ulrika Ulvestaf

Tel 328718

e-post: ulrika.ulvestaf{@saud.ax

Personalsekreteraren ansvarar for personalfragor, 16neberékning och redovisningar i
kommunalférbundet SAUD samt handlégger en del personalfragor for medlemskommunernas
skolpersonal. Personalsekreteraren kan kontaktas i avtals- och pensionsfrigor som berér
kommunalfsrbundet SAUD. I Ionefragor som berér de enskilda kommunerna kontaktas
respektive kommunkansli.

Kanslist Angelica Husell

Tel 328716

e-post: angelica.h@saud.ax

Kanslisten bistar utbildningschefen med olika sekreteraruppgifter, verkstiller protokoll,
inforskaffar uppgifter till forteckningar, redovisningar och statistik, arkiverar och skoter
arkivet. Kanslisten kan kontaktas for att exempelvis f& skriftliga utdrag 6ver beslut som tagits.

Gemensam personal

Gemensamma lirare
I distriktet finns det en gemensam musiklédrare som skolorna anlitar efter behov.

Elevvardspersonal
Inom SAUD finns det tre kuratorer som arbetar savil i barnomsorgen som i grundskolan.
Skolpsykologtjinster kops fran Mariehamns stad som dr huvudman fér den gemensamma

psykologorganisationen.
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Gemensamt skoldatanéatverk

SAUD:s skoldatanitverk borjade byggas 1992 med KHS och forbundskansliet som forsta
medlemmar. Ingenjor Anders Gustafsson fran Pedago var systemarkitekten. Over aren
utvecklades och utvidgades nétverket si att alla distriktets skolor anslutits till SAUD:S
nétverk. Frdn och med lésaret 2011-2012 &r alla servrar placerade i KHS. Skolorna dr
sammankopplade i ett fiberndt och elevernas inloggningsprocedur och skrivbord ser i stort
sett lika ut under hela grundskoletiden oberoende av i vilken skola de gér i. Backup
(sdkerhetskopiering) for hela nétverket sker i en sdrskild backupserver som #r belégen i en
annan fysisk byggnad &n servrarna. Vi har ungefir 1200 anvindare, 550 datorer och 900
iPads i systemet.

I sammandrag beskrivs strukturen i nedanstaende skiss: (BILDEN NEDAN AR
UPPDATERAD ENLIGT VAD SOM GALLER 2020)
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Skolorna har licens f6r Microsoft Office 2019 och epostprogrammet GroupWise. Samtliga
anvéndare har &ven licens for larplattformen Itslearning dér elever kan samla sina
dokument och ldmna in sina arbeten, ldrare utbyta erfarenheter och dela med sig av det
som skapats. Samtliga skolor anvinder sig av Wilma vid kontakten mellan skolan och
hemmet. I férvaltningen anvinds KommunOffice/KTWeb. Uppdateringar och
programinstallationer sker centralt och inkdp av datorer sker via ADA. Varje &r inlimnar
skolforestdndaren/rektorn en IKT-plan som ocksa innehéller en tredrig anskaffningsplan.
Alla ldrare har tillgéng till en egen bérbar dator eller iPad. Skolledningen 4r dessutom
utrustad med iPhone och iPad som synkroniseras med epostprogrammet Group Wise

Underhall och skotsel av IKT-utrustningen i varje enskild skola

Den centrala nétverksskdtseln och utrustningen som &r forlagd till KHS ansvarar SAUD
k.f for. KHS IKT-handledare utfor dven distriktsvisa uppgifter och ger handledning till
lagstadieskolornas IKT-handledare, t.ex administreras skolornas iPads centralt.
Systemteknikern Matias Mattsson fran Roxit anlitas for det 16pande underhéllet av
systemet. Varje skola ansvarar for sin egen IT-utrustning genom IKT-handledare pa
skolorna samt med serviceavtal med ROXIT.
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Fragor

Fragor som uppstér vid genomlésningen av denna information besvaras under kommande
moten.

Jomala den 27.2.2024

Mathias Eriksson
Utbildningschef




