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1. Malsattning

1.1 Malsattning for verksamheten

Fritidshemmets uppgift ar att komplettera skolan och gora det méjligt for vardnadshavare att forena
foraldraskapet med arbete. Fritidshemmet ska erbjuda en meningsfull fritid, framja allsidiga
kontakter och social gemenskap.

1.2 Véardegrund

| det dagliga arbetet ar vardegrunden standigt aktuell bl.a. genom att barnen ska ké&nna sig védlkomna
till en verksamhet dar det finns respekt for individen och gruppen. Diskussioner fors om hur vi
méanniskor beter oss mot varandra och vad som 6nskas betraffande artighet, respekt for varandra
samt regler, miljo och normer for att kunna fungera tillsammans.

Var vardegrund bygger pa ordet ROLIGT:

Respekt- alla skall respektera och visa hansyn mot varandra. Varda och respektera var narmiljo.
Omtanke- vi tar hand om varandra, stottar, trostar och uppskattar varandra.

Lika varde- oavsett kon, etnisk tillhdrighet, olika trosuppfattningar och funktionsnedsattningar.
Inflytande- alla barn har rétt att k&nna sig delaktiga i beslut som berdr de aktiviteter de medverkar i.
Gladje- alla barn ska kunna kanna att det ar meningsfullt att vara har.

Trygghet- alla har ratt att kdnna sig trygga i sin narmilj6é och att vi vuxna finns dar for dem.

2. Verksamhetsbeskrivning

2.1 Pedagogiskt arbete
e \erksamheten organiseras utifran barns egna intressen. Tillsammans med barnen forsoker vi
hitta nya och intressanta saker som de kan ldara och utvecklas av.
e Vi fungerar dven som fostrare dar vi vagleder barnet mot sjalvstandighet i vardagliga

situationer.

2.2 Barnets ansvar och inflytande
e Stormote och/eller méte i mindre grupper en gang i veckan eller vid behov, dar alla har
mojlighet att tala om vad man anser, 6nskemal och férandringar i verksamheten.
e Barnens fria val att delta i aktiviteter pa sin fritidstid, forutom maltider och vissa planerade

aktiviter t.ex. nar vi ar ute efter mellanmalet.



2.3 Barnens behov av lek
e FOr att tillgodose barnens behov av grovmotorisk lek ar vi ute varje dag. Vid bra véader och
den ljusare delen av aret &r vi ute en storre del av eftermiddagen.
e Inomhus finns mojlighet till b.la rollekar, fritt skapande, bygglek och spela spel.
e Varje vecka erbjuds ett ’pyssel” for dem som Onskar. I samband med arets helger och

hogtider ar den skapande verksamheten inriktad pa denna.

2.4 Omvardnad
e Personalen &r flexibel och lyhord for barnens behov av trost, omvardnad, konfliktlésning
och formaga att ta eget ansvar.
e FOr barnens behov av avkoppling finns ett lugnt rum dar man kan ldasa bocker eller bara

vara.

2.5 Miljofostran
e Vi vardar och respekterar djur och natur. Vi haller rent ute pa garden och att alla stadar efter
sig inomhus.

e Vi sopsorterar tillsammans med barnen och uppmuntrar dem att ateranvéanda saker.

3. Samarbete med vardnadshavare
e Korta kontinuerliga diskussioner i samband med hamtning och lamning, samt langre vid
behov. Samarbetar med skolan. Vardnadshavare far ocksa information via var

informationstavla.

4. Samarbete med skola och kommun

e Fritidshemmet Humlan hor till Vikingadsens skola, vilket gor att vi har ett nara samarbete
med personal pa skolan och vi har ndgra gemensamma utrymmen t.ex. gymnastiksalen.

e Vart mellanmal ater vi dagligen i skolans matsal.

e En gang i manaden besoker vi biblioteket dér vi lanar bocker, lyssnar pa saga och ibland
stéller ut barnens konstverk.

e Vi hjélper &ven till om barnet vill delta i olika fritidsaktiviteter som b.la kommunen och
forsamlingen ordnar, under de tider som fritidshemmet &r 6ppet och som det &r gangavstand
till.



5. Organisering av verksamheten

5.1 Personalresursens fordelning
e Efter behov och specialkunskaper. Finns alltid en forestandare och en barnskétare anstalld.
e Grundprincipen ar en vuxen per tretton barn.
5.2 Dagliga rutiner
e Oppettider k1.7.00-17.00 ( till 17.30 vid 6verenskommelse)
e Vi ater morgonmal KL 8.00 och mellanmal KL 14.15, fredag KL 14.00
5.3 Laxlasning
e Barnen far pa eget initiativ gora sina laxor pa fritidshemmet och om vi har méjlighet hjalper
vi till vid behov. Vi ansvarar dock inte for att laxorna blir gjorda och korrekta.
5.4 Utvardering
e Regelbundet gor vi en reflektion 6ver var verksamhet om hur saker och ting har fungerat.
Hur ofta det gors kan exempelvis bero pa om vi vill forbattra och anpassa vara aktiviteter sa

att de passar barngruppen battre.

6. Sakerhet

6.1 Sékerhetsplan
e Vi foljer sédkerhetsplanen for Jomala kommuns barnomsorg och Humlans egen
raddningsplan dar vi bl.a. tranar utrymning tillsammans med barnen tva ganger per ar.
6.2 Arbete med mobbning
e Skots i samrad med Vikingaasens skola, eftersom vi har gemensamma barn. Foljer
KiVa-skola programmet.
6.3 Forebyggande arbete
e Tillsammans med barnen diskuterar vi var vardegrund, hur vi skall beméta varandra pa
fritidshemmet. Det skrivs ner och satts upp pa vaggen dar det ar synligt under hela aret och
ar standigt levande arbete.
e Vi forsoker dven skapa en vi-kénsla i gruppen genom att gora roliga aktiviteter tillsammans

bl.a. genom utflykter och vara gymnastikstunder.



