TJANSTEBESKRIVNING FOR BIBLIOTEKS- OCH KULTURCHEF | JOMALA
KOMMUN

Antagen av kommunstyrelsen den 6 mars 2017 § 55.

ALLMANT:

1.
2.
3.

4.

Tjansten &r ordinarie.

Tjansten tillsatts av kommunstyrelsen.

Tjanstemannen &r understalld kommunstyrelsen och verkar som férvaltningschef for
kommunens biblioteks- och kulturférvaltning.

Tjansten utgor tjanst i ledande och sjalvstandig stallning.

BEHORIGHETSKRAV:
Behorighetskrav for tjansten &r i enlighet med 3 8 biblioteksférordningen for landskapet
Aland (AFS 1997:83) eller motsvarande bestammelse i senare géllande lagstiftning.

AVLONING:
Lon utgar enligt grupp 02KI1R022 i allmant kommunalt tjanste- och arbetskollektivavtal eller
motsvarande bestdmmelser i senare gallande avtal.

ARBETSUPPGIFTER:

1.

2.

3.

10.
11.

Leda kommunens biblioteks- och kulturférvaltning samt 6vervaka att dess verksamhet
bedrivs ekonomiskt och effektivt.

Ansvara for biblioteks- och kulturférvaltningens ekonomi samt uppgora budget och
verksamhetsherattelse inom verksamhetsomradet och Gvervaka att budgeten foljs.
Ansvara for uppratthallandet av statistik inom verksamhetsomradet.

Handha biblioteks- och kulturférvaltningens allménna information och samarbeta med
kommunens dvriga myndigheter, landskapets- och statens myndigheter samt
samarbetsorgan inom biblioteks- och kulturforvaltning.

Ansvara for beredningen av drenden inom biblioteks- och kulturférvaltningens
verksamhetsomrade som behandlas av kommunstyrelsen.

Ansvara for att kommunstyrelsens beslut inom verksamhetsomradet verkstalls.
Tjansteinnehavaren ska bistd kommunstyrelsen och 6vriga kommunala organ i fragor som
berdr tjansteinnehavarens ansvarsomraden och aven pa kallelse delta i dessa organs
sammantréaden.

Leda understalld personal, handha personalplanering, introducera personalen i sina
uppgifter och verka for att personalens yrkeskunskap upprétthalls och utvecklas.

Fatta beslut i och verkstalla de arenden som delegerats till biblioteks- och kulturchefen.
Fungera som bibliotekarie vid kommunens allmanna bibliotek.

| 6vrigt utveckla verksamheten inom biblioteks- och kulturférvaltningen och handha
ovriga uppgifter som kan anses hora till tjansten.

Att denna tjanstebeskrivning dverensstdmmer med kommunstyrelsens beslut intygas av:

Jomala den 7 mars 2017

John Eriksson
Kommundirektor



